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MOTIVACIJA ZA 

ERASMUS+

 male mogućnosti za stručno usavršavanje

 nedostatak novca

 naši programi – ustaljeni i bez novina 

 inovacije u obrazovanju

 procjena – dio ljudi otvoren za nova iskustva

 manjak digitalnih kompetencija

 kompetencije učitelja – ključ za kvalitetu odgoja i 

obrazovanja



ANKETA O KVALITETI NASTAVE 

– stav prema školi
Volim ići u školu

Na nastavi ne radim ono što traže učitelji nego nešto drugo

U školi se dobro ponašam

Moje ponašanje utječe na moj školski uspjeh

U školi dajem sve od sebe

Žalim što više naučiti

Moji učitelji misle da sam dobar učenik

Odnosi među učenicima su dobri

Drugi učenici su me vrijeđali i ponižavali u školi

Drugi učenici su me gurkali, tukli i sl.

Ja sam druge učenike gurkao, tukao i sl.

Bojim se neuspjeha u školi

Loše me ocjene obeshrabruju za daljnje učenje

U školi se primjenjuju jasna pravila ponašanja

Učitelji znaju kako riješiti probleme discipline u razredu

U školi se osjećam sigurno

U razredu vlada opušteno radno ozračje



ANKETA O KVALITETI NASTAVE –

stav prema učenju i učiteljima

U školi učimo stvari koje nam nikada neće trebati

U školi naučim mnogo korisnih stvari

Sadržaj većine predmeta mi je zanimljiv

Škola me potiče na razmišljanje i stvaranje novih ideja

Škola me potiče na samostalnost u radu

Škola me uči vještini snalaženja u različitim životnim situacijama

Dosadan mi je način na koji većina učitelja predaje

Mislim da bi u nastavi trebalo biti više praktičnog rada

Škola ima dovoljno računala koje učenici mogu koristiti

Učenici imaju odgovarajući prostor za druženje

U mojoj školi i učenici sudjeluju u donošenju odluka važnih za školu

Učitelji često koriste tehnologiju ( power point prezentacije, slike, igre, video sadržaje…) u nastavi

Nastava je interaktivna (učitelj – učenik) s mnogo pitanja

Tijekom nastavnog sata izmjenjuju se razne aktivnosti

Učitelji povezuju nastavne sadržaje s primjerima iz stvarnog života

Volio bih da se škola uključuje u europske i druge projekte



ANKETA O KVALITETI 

NASTAVE

 Anketirano je 242 učenika, 134 roditelja i 31 učitelj

 23% učenika uopće ne voli ići u školu, a samo njih 

12% voli

 Manje od 50% učenika daje sve od sebe i želi što 

više naučiti

 24% učenika misli da je sadržaj većine predmeta 

zanimljiv, a isto misli samo 15% roditelja



ANKETA O KVALITETI 

NASTAVE

 Tehnologiju u nastavi često koristi 48% učitelja

 70% učenika misli da je način na koji većina 
učitelja predaje dosadan

 Djelomično ili u potpunosti 75% učenika smatra da 

bi u nastavi trebalo biti više praktičnog rada; s 

time se slaže 95% roditelja



ANKETA O KVALITETI 

NASTAVE

 Uključenje Škole u europske i druge 

projekte podržava 84% učitelja, 

77% roditelja i 50% učenika



POTREBE ŠKOLE

 Modernizacija obrazovanja

 Razvoj i implementiranje novih nastavnih metoda i 
pristupa u nastavu

 Profesionalni razvoj pojedinaca

 Razvoj jezičnih i IKT kompetencija učitelja i 

učenika

 Više praktičnog rada

 Internacionalizacija Škole



EUROPSKI RAZVOJNI PLAN 

CILJEVI

 unaprijediti kvalitetu obrazovanja

 razviti i poboljšati jezične i digitalne kompetencije 

učitelja i učenika

 razviti europsku dimenziju škole

 poticati međukulturalnu i ekološku osviještenost 

učitelja i učenika

 poticati motivaciju i zadovoljstvo poslom i 

učenjem



ODLUKA

 Prijava na Erasmus+ KA1 projekt



KAKO SMO UKLJUČILI 

DJELATNIKE

 Poziv svim djelatnicima

 Webinari

 Radionica

 Intervju (motivacija učitelja, vizija, potreba i 
želja za dijeljenjem iskustava)

 Prijava 9 sudionika



PROJEKTNI TIM

 Gordana Horvat, ravnateljica Škole

 Marija Buhin Huzanić, učiteljica Geografije i 

Povijesti

 Marija Anić, učiteljica Geografije i Povijesti

 Katarina Bošnjak, učiteljica Matematike

 Anamarija Pavlić, učiteljica Engleskog jezika

 Marina Rendulić, učiteljica Engleskog jezika

 Ivana Ročić, učiteljica Prirode i Biologije

 Danijela Horvat, učiteljica razredne nastave

 Žana Jusup, učiteljica Hrvatskoga jezika



EDUKACIJA

 Seminari

 Webinari

 Stručna literatura



PISANJE PROJEKTA

 Rok za predaju projekta – 1. veljače 2018.

 Popunjavanje projektne dokumentacije

 Odabir edukacija



REZULTATI NATJEČAJA

 Agencija za mobilnost i programe 

EU prihvatila je naš projektni 

prijedlog te mu odobrila financijsku 

potporu u iznosu od 25.141,00 EUR



NEKI OD KOMENTARA 

VANJSKIH STRUČNJAKA

- „Prijava je usklađena s potrebama škole i profilom 

djelatnika koji bi trebali sudjelovati u projektu. 
Mogućnost kombinacije prirodnih resursa koji se 

nalaze u blizini škole i suvremene informacijsko 

komunikacijske tehnologije uspješno je povezana sa 

svrhom unaprijeđenja kvalitete nastave. Očekivani 

ishodi su jasni, realni i ostvarivi. Projektni prijedlog 

nastavak je projektnih aktivnosti u kojima je škola 

sudjelovala u okviru eko škola i eTwinninga.”



NEKI OD KOMENTARA 

VANJSKIH STRUČNJAKA

 - „Izbor sudionika projekta mobilnosti proveden je 

transparentno. Jasno je opisano kako će škola 

integrirati kompetencije i iskustva koje će 

djelatnici steći u mobilnosti u školski kurikulum i 

razvojni plan škole.”



NEKI OD KOMENTARA 

VANJSKIH STRUČNJAKA

 - „Projektni prijedlog je jasan, razumljiv, dobro 

strukturiran i sadrži niz kvalitetnih elemenata. 

Europski razvojni plan jasno identificira potrebe 

škole i temelji se na provedenom istraživanju. 

Aktivnosti projekta logično su povezane s 

ciljevima projekta i potrebama djelatnika škole.”



Naziv 

projekta

Get Up and Go Out



TRAJANJE PROJEKTA – 15. listopada 2018. – 14. 

listopada 2020.

GLAVNI CILJ PROJEKTA – uvođenje novih 

metoda i kompetencija u Školu kroz program 

Erasmus+



POSEBNI CILJEVI 

PROJEKTA:

- unaprijediti redovnu nastavu novim 

metodama i inovacijama

- uvesti novu izvannastavnu aktivnost 

Škola u šumi
- poticati internacionalizaciju Škole

- unaprijediti kompetencije upravljanja 

Školom



ZAŠTO OUTDOOR I IKT 

EDUKACIJA?
 Interdisciplinarno poučavanje

 Povezivanje teorijskih znanja s onime što nas okružuje u 
prirodi

 Stjecanje kvalitetnijih i trajnijih znanja koja učenike 
osposobljuju za život

 Digitalna tehnologija čini nastavu zanimljivijom

 Motiviraniji učenici postižu bolje rezultate



PRVA GODINA TRAJANJA 
PROJEKTA

EDUKACIJE PROJEKTNOG TIMA

 ”Understanding the UK education system”, Plymouth, UK (G. 
Horvat) – predavanja, radionice, posjete okolnim osnovnim 

školama kao i školama za učenike s posebnim potrebama 

kako bi se dobio uvid u način rukovođenja školom i 

obrazovni sustav UK-a



 „Nature as a fantastic classroom”, 

Linkoping, Švedska (Anić, Jusup) –

praktičan rad i razne aktivnosti u prirodi, 

posjete lokalnim školama radi stjecanja uvida 

u konkretne mogućnosti poučavanja izvan 

učionice



 „ Get up with natural science”, Joensuu, Finska 
(Buhin-Huzanić, Ročić) – sudjelovanje na SciFest
događaju, osmišljavanje, izvedba i predstavljanje 

radionice na tom događaju,  posjete lokalnim 

školama i sveučilištu radi razmjene iskustava



 „Outdoors education for all”, Lisabon, Portugal (D. 
Horvat) – sudjelovanje na predavanjima, 

seminarima i kreativnim radionicama



 „There´s an app for that” , Dublin, Irska (Rendulić) 
– dobivanje teorijskih i praktičnih informacija o 

korištenju novih IKT metoda kroz radionice, 

učioničku i izvanučioničku nastavu i aktivnosti



 „ICT for teaching in Ireland”, Dublin, Irska (Pavlić) 

– interaktivna predavanja u kojima će se 

analizirati načini uporabe IKT-a, praktične 

radionice



 „Teaching mathematic with ICT”, Larisa, Grčka 
(Bošnjak) – sudjelovanje u radionicama koje 

omogućuju  jedinstven pristup poučavanju 

matematike koristeći alat GeoGebra te druge IKT 

alate u nastavi 



 Job shadowing, Irska (Ročić) – promatranje i 

sudjelovanje u redovnoj nastavi i izvannastavnim 
aktivnostima škole domaćina radi dobivanja 

novih ideja



DRUGA GODINA 

TRAJANJA PROJEKTA

 Pisanje kurikula i pokretanje nove izvannastavne 
aktivnosti Škola u šumi

 Radionice u školi s kolegama

 Diseminacija izvan škole

 Projekti na eTwining portalu

 Unapređenje redovne nastave novim outdoor i 

IKT metodama i inovacijama



DO DANAS…

 Sudjelovanje na strukturiranim 

stručnim tečajevima



DO DANAS…

 OUTDOORCLASSROOM DAY



DO DANAS…
 Znanstvene radionice 

 Outdoor aktivnosti



DO DANAS…

 Osnovana izvannastavna aktivnost Škola u šumi

 Uključuje 5 terenskih nastava u Zagrebu

 Eksperimentalni program



DUGOROČNI PLAN

 omogućiti prepoznatljivosti Škole osnivanjem 

mreže škola koje koriste outdoor metodologiju 
(učenje u prirodi kao učionici)



HVALA NA PAŽNJI


